Statut Fundaciji Polskiego Funduszu Rozwoju

Rozdziat | . Postanowienia Ogdlne.
§1.

Fundacja pod nazwa Fundacja Polskiego Funduszu Rozwoju (,Fundacja”) zostata ustanowiona
przez: Polski Fundusz Rozwoju Spodtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,Fundator”), aktem
notarialnym sporzadzonym przez notariusza — Stawomira Strojnego z kancelarii notarialnej w
Warszawie, z numerem repertorium A nr 1229/2018 z dnia 26 stycznia 2018 roku.

Fundacja dziata na podstawie Ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 roku (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1491 z pdin. zm.), Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24
kwietnia 2003 r. (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pdzn. zm.), oraz postanowien niniejszego Statutu
(,,Statut”).

§2.
Siedzibg Fundacji jest Warszawa.
Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

Terenem dziatania Fundacji jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wtasciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§3.
Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

Nadzor nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw gospodarki.

§4.
Fundacja moze uzywac wyrdzniajgcego jg znaku graficznego (,,Znak graficzny”).

Fundacja uzywa pieczeci okragtej z napisem wskazujgcym jej nazwe i siedzibe.

§5.

Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi

nagrodami i wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji, przyczyniajgcym sie

do realizacji celéw Fundaciji.

Rozdziat Il. Cele i zasady dziatania Fundacji.
§6.
Celem Fundacji jest dziatalno$¢ w zakresie:
wsparcia zrownowazonego rozwoju gospodarczego Polski oraz polskich przedsiebiorstw:
a) szerzenia najlepszych praktyk z zakresu przedsiebiorczosci,

b) wsparcia rozwoju i promowania nowych trendéw w wymiarze spoteczno — gospodarczym,



c) integrowanie Srodowisk naukowo-badawczych z kadrg menedzerskg polskich przedsiebiorstw,

d) wychodzenia naprzeciw wyzwaniom zwigzanym z przemianami gospodarki, zmianami
demograficznymi, starzeniem sie spoteczeistwa, zmianami na rynku pracy, w szczegdlnosci
promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

e) promowanie nowoczesnych metod i narzedzi zarzgdzania oraz organizacji pracy,
f)  promocji patriotyzmu gospodarczego,

g) promocji Polski wsrdd Polakéw zamieszkujacych za granicg w celu zachecenia do powrotu oraz
zaktadania i prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej w kraju,

wspierania inicjatyw spotecznych:
a) wsparcie rozwoju wspdlnot, organizacji pozarzgdowych i dziatalnosci spotecznej,

b) budowy lokalnego partnerstwa miedzy S$rodowiskiem przedsiebiorcow, a instytucjami
publicznymi, spotecznymi i organizacjami pozarzagdowymi,

c) rozwoju w wymiarze lokalnym, w szczegdlnosci w obszarze przedsiebiorczosci spotecznej
i poprawy jakosci zycia lokalnych spotecznosci,

d) rozwoju nowoczesnej infrastruktury i przestrzeni miejskiej,
ochrony srodowiska naturalnego oraz ekologii,
dziatalnosci oswiatowej:

a) edukacji i nauki, w tym majgcej na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych oraz promujacej
szczegdlnie uzdolniong mifodziez i dzieci, a takze majacej na celu promowanie wiedzy
z zakresu ekonomii, finanséw i przedsiebiorczosci,

b) rozwoju infrastruktury i inicjatyw dla szkolnictwa,

c) prowadzenia programow stazowych,

d) edukacji, szkolenia, ksztatcenia i promocji przysztych kadr menadzerskich,

dziatalnosci naukowej i naukowo-technicznej:

a) krzewienia badan nad polskg gospodarka, analizy gospodarczej wspierajgcej zréownowazony
rozwoj,

b) wspierania dziatalnosci na rzecz rozwoju techniki i innowacji, oraz dziatalnosci badawczo-
rozwojowej oraz rozpowszechnianie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej,

c) wspierania rozwoju kompletnego ekosystemu finansowania i know-how dla innowacji
w Polsce,

d) promowania publicystyki dotyczace] polskiej gospodarki i mysli ekonomicznej oraz najlepszych
praktyk w zakresie dziennikarstwa ekonomicznego,

dziatalnosci dobroczynnej:

a) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej, pomocy
charytatywnej kierowanej w szczegdlnosci do dzieci, mtodziezy, oséb starszych oraz
zagrozonych wykluczeniem,

dziatalnosci kulturalnej:

a) rozwoju kultury i sztuki oraz ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.



§7.

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1)

10)
11)

12)
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zawieranie umoéw partnerstwa oraz finansowanie inicjatyw przyczyniajacych sie do realizacji
celéw Fundacji,

prowadzenie i partnerstwo w programach edukacyjnych i stazowych,

dziatalno$¢ informacyjng i promocyjng w mediach elektronicznych, drukowanych, radiu,
telewizji, ze szczegdlnym uwzglednieniem medidw spotecznosciowych i nowoczesnych kanatéw
komunikacji i narzedzi promogji,

zaktadanie i wspieranie lokalnych stowarzyszen,
organizowanie bezptatnych i odptatnych spotkan, konferencji, szkolen i eventéw,

prowadzong samodzielnie oraz wspdlnie z innymi podmiotami dziatalnos¢ badawczg,
analityczng, wydawniczg i wystawienniczg,

zakup infrastruktury na cele dziatalnosci edukacyjnej i badawczo-rozwojowej,

wspofprace i wspieranie instytucji charytatywnych, udzielanie dotacji oraz innych srodkow
pomocy fundacjom, instytucjom charytatywnym, placowkom opiekuriczym oraz osobom
fizycznym znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

prowadzenie i wspieranie zbiérek publicznych,
prowadzenie oraz wspieranie organizacji programoéw edukacyjnych i stazowych,

przyznawanie i finansowanie stypendiéw, nagrdd, wyrdznien oraz innych form wspierania dzieci
i mtodziezy z dysfunkcjami, pochodzacych z niezamoznych S$rodowisk lub tez wybitnie
uzdolnionych, osdb zagrozonych wykluczeniem, a takze na rzecz przedstawicieli srodowisk,
sektoréw i branz kluczowych z punktu widzenia polskiej gospodarki,

prowadzenie i wspieranie programéw wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci i mtodziezy,
finansowanie edukacji, ustanawianie stypendidw i nagrdod, zakup pomocy szkolnych
i naukowych,

organizowanie zbidrek pienieznych, w tym crowdfundingu, zbidrek rzeczowych oraz aukcji,
wspieranie dziatalnosci placéwek naukowych,
prowadzenie dziatalnosci publicystycznej i wydawniczej,

wspieranie instytucji i przedsiewzie¢ prowadzacych dziatalnos$¢ zwigzang z ochrong srodowiska
naturalnego oraz rozwojem nowoczesnej infrastruktury i przestrzeni miejskiej,

wspieranie finansowe i rzeczowe placéwek i inicjatyw kulturalnych majgcych na celu
rozszerzenie dostepu spoteczenstwa do débr kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego oraz ich
ochrone,

prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej.

2. Dziatalnos$¢ wskazana w § 6 § 7 prowadzona jest w sferze zadan publicznych organizacji pozytku

publicznego i moze by¢ prowadzona odptatnie bgdz nieodptatnie.

Rozdziat lll. Majatek i dochody Fundaciji.
§ 8.



Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1.000.000 (stownie: milion) ztotych
przyznany Fundacji przez Fundatora w oswiadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji oraz inne mienie
(w tym srodki finansowe, nieruchomosci, ruchomosci) nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§9.
Dochody Fundacji moga pochodzic z:

1) darowizn, spadkéw, zapiséw,

N

dotacji i subwencji,

w

dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych, aukcji oraz akcji charytatywnych,

N

crowdfundingu,

A U

odsetek od srodkéw pienieznych,

~

udziatow w zyskach oséb prawnych,

00

grantow, czyli umoéw o przekazanie Fundacji Srodkéw z obowigzkiem rozliczenia,

)
)
)
)
) dochoddw z majatku Fundacji,
)
)
)
9)

sprzedazy uczestnictwa w programach edukacyjnych, konferencjach, eventach,

10) dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje na zasadach okreslonych w § 12-14
Statutu,

11) srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych,

12) wptywdw z wktadéw na rachunkach bankowych, lokat kapitatowych, papieréow
wartosciowych.

Catos$¢ dochoddw Fundacji przeznacza sie wytgcznie na realizacje celéw statutowych Fundacji oraz

na pokrycie kosztow dziatalnosci Fundaciji.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarcza.

Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i rachunkowa wg zasad obowigzujgcych osoby prawne.

§10.

Fundacja nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpieczac¢ zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku
do cztonkéw organdéw Fundacji lub jej pracownikéw oraz osdb z ktérymi cztonkowie organdéw lub
pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspélnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli (,,0soby bliskie”).

Fundacja nie moze przekazywaé¢ majatku Fundacji na rzecz cztonkdw organdw Fundacji, jej
pracownikdw oraz oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdéb trzecich, w
szczegodlnosci jezeli przekazanie to nastepuje nieodptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

Fundacja nie moze wykorzystywaé¢ majgtku Fundacji na rzecz cztonkéw jej organdw lub
pracownikdw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji.
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Fundacja nie moze nabywac towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
jejorgandéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie na szczegdlnych zasadach tj. innych niz stosowane
do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§11.

Srodki finansowe wchodzace w sktad majatku Fundacji moga by¢ gromadzone m.in. na rachunkach
oraz lokatach bankowych, lokowane w obligacjach, akcjach, udziatach oraz innych instrumentach
finansowych, jak rowniez w nieruchomosciach, a takze ruchomosciach stanowigcych srodki trwate
w rozumieniu obowigzujgcych przepisdw prawa.

Fundacja moze tworzy¢ fundusze, w tym w szczegdlnosci fundusze celowe.

Rozdziat IV. Dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji.
§12.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Dochdd z dziatalnosci gospodarczej jest przeznaczony wytgcznie do realizacji celéw statutowych
okreslonych w § 6 Statutu, tj. na realizacje celéw pozytku publicznego.

Dziatalnos¢ gospodarcza stanowi dziatalno$¢ dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku
publicznego prowadzonej przez Fundacje.

Fundacja moze prowadzi¢ odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach okreslonych
stosownymi przepisami dotyczgcymi dziatalnosci pozytku publicznego. Dochdd z tej dziatalnosci
przeznaczony jest wytgczenie do realizacji celéw okreslonych w § 6 Statutu, ktére sg celami pozytku
publicznego.

W stosunku do dziatalnosci statutowej Fundacja moze prowadzi¢ dodatkowo dziatalnosc
gospodarczg, w rozmiarach stuzgcych realizacji jej celéow statutowych i tylko w formach
wspierajgcych statutowa dziatalnos¢ w zakresie, ktory stanowig stosownie do Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (,,PKD”):

58.11.Z - Wydawanie ksigzek,

58.13.Z - Wydawanie gazet,

58.14.7 - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,

58.19.Z - Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,

59.11.Z - Dziatalnos$¢ zwigzana z produkcjg filmow, nagran wideo i programéw telewizyjnych,
59.13.Z - Dziatalnos$¢ zwigzana z dystrybucijg filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych,
59.20.7 - Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych,

63.12.7 - Dziatalno$¢ portali internetowych,

63.99.7 - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana,
64.20.Z — Dziatalno$¢ holdingéw finansowych,

68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,

68.20.Z - Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,
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70.22.7 - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej i zarzadzania,
73.1 - Reklama,
73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej,

74.90.Z - Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa itechniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

77.40.Z - Dzierzawa wtfasnosci intelektualnej ipodobnych produktéw, zwytgczeniem prac
chronionych prawem autorskim,

78.10.Z - Dziatalnos$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow,
79.90.C - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana,
82.30.Z - Dziatalnos$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw,

82.99.7 - Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

85.5 - Pozaszkolne formy edukacji,

85.60.Z - Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje,

88.99.7 - Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana,
90.04.Z - Dziatalnos$¢ obiektow kulturalnych,

94.11.Z - Dziatalnos$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow,

94.99.7 - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.

§13.

Z majatku i dochodéw Fundacji na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przeznaczone mogg by¢ srodki

pochodzgce z:

1.
2.
3.

funduszu zatozycielskiego w wysokosci 100 000 ztotych (stownie: sto tysiecy ztotych),
odsetek od Funduszu Zatozycielskiego,

darowizn, spadkoéw, zapisow - chyba, ze darczynca lub spadkodawca postanowit inaczej,

§ 14.
Fundacja prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg wedtug opracowywanych plandw.

Dziatalnos¢ gospodarcza powinna dazy¢ do zapewnienia zwrotu poniesionych naktadoéw, a dochéd
z niej przeznaczony jest na finansowanie dziatalnosci statutowej, bedacej dziatalnoscig pozytku
publicznego.

Wielkos$¢ zatrudnienia, zasady wynagradzania i kwote Srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia,
nagrody uznaniowe lub premie dla pracownikéw Fundacji okresla Zarzad.

Dziatalnos$¢ gospodarcza Fundacji prowadzona jest przez Zarzad.

Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ksiegi rachunkowe na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

W ksiegach rachunkowych Fundacji dziatalno$¢ gospodarcza jest wyodrebniona od dziatalnosci
statutowe;.



Rozdziat IV. Organy Fundacji.
§ 15.

Organami Fundacji sa:

1.
2.
3.
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Rada Fundacji (,Rada”),
Zarzad Fundacji (,,Zarzad”),

Zgromadzenie Fundatoréw (,,Zgromadzenie”).

Rada.
§ 16.
Rada jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundaciji.
Rada skfada sie z 3 do 7 cztonkdw i jest wybierana na trzyletnig, wspdlng kadencje.
Funkcje cztonka Rady mozna petnié przez wiecej niz jedng kadencje.
Funkcji cztonka Rady nie mozna taczy¢ z petnieniem funkcji cztonka Zarzadu.

Mandaty cztonkéw Rady wygasajg z dniem zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego
Fundacji za ostatni petny rok ich urzedowania. Jezeli w trakcie trwania kadencji Rady dokonano
wyboru uzupetniajgcego lub rozszerzajgcego, mandat nowopowotanego cztonka Rady wygasa
réwnoczesnie z mandatami pozostatych cztonkéw Rady.

Cztonkéw Rady, w tym Przewodniczgcego Rady powotuje Zgromadzenie. Rada moze wybraé ze
swego grona Wiceprzewodniczgcego Rady.

Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje Rade na zewnatrz oraz zwotuje i
przewodniczy zebraniom Rady. Wiceprzewodniczagcy Rady wykonuje czynnosci zastrzezone dla
Przewodniczacego Rady podczas jego nieobecnosci.

Cztonkom Rady Fundacji przystuguje zwrot poniesionych, uzasadnionych i udokumentowanych
wydatkéw zwigzanych z petnieniem funkcji cztonka Rady Fundacji.

Cztonkostwo w Radzie ustaje w przypadku:
1) odwotania przez Zgromadzenie,
2)  uptywu okresu kadencji,

3) pozbawienie praw publicznych na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popetnione z winy umyslnej lub utraty zdolnos$ci do czynnosci prawnych,

4) pisemnej rezygnacji z funkcji cztonka Rady,

5) $mierci cztonka Rady.

§17.

Kandydatem na cztonka Rady moze zostac¢ osoba, ktdra spetnia tgcznie ponizsze wymogi:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej oraz posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie
umowy O prace, powofania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub
Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na
wtasny rachunek, a takze spetniaé przynajmniej jeden z ponizszych wymogdw:

a) posiada stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub technicznych,



6)

b) posiada tytut zawodowy radcy prawnego, adwokata, biegtego rewidenta, doradcy
podatkowego, doradcy inwestycyjnego lub doradcy restrukturyzacyjnego,

c) ukonczyta studia podyplomowe Master of Business Administration (MBA),
d) posiada certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA),

e) posiada certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA),

f)  posiada certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),
g) posiada certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF),

h) posiada potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjg powotang przez Ministra
Przeksztatcen Wtasnosciowych, Ministra Przemystu i Handlu, Ministra Skarbu Paristwa lub
Komisjg Selekcyjng powotang na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia o narodowych
funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji,

i) posiada potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjg powotang przez ministra
wiasciwego do spraw Skarbu Panstwa na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o komercjalizacji
i prywatyzacji,

j) ztozyta egzamin dla kandydatéow na cztonkéw Rady przed komisjg egzaminacyjng
wyznaczong przez Prezesa Rady Ministréw,

nie pozostaje w stosunku pracy z Fundacjg, ani nie $wiadczy pracy lub ustug na jej rzecz na

podstawie innego stosunku prawnego,

nie posiada akcji w spoétce zaleznej od Fundacji, z wyjatkiem akcji dopuszczonych do obrotu na

rynku regulowanym w rozumieniu ustawy o obrocie instrumentami finansowymi,

nie pozostaje ze spodtky, o ktdrej mowa w pkt 3, w stosunku pracy ani nie swiadczy pracy lub

ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego,

nie wykonuje zaje¢, ktére pozostawatyby w sprzecznosci z jej obowigzkami jako cztonka Rady
albo mogtyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownos¢ lub rodzi¢ konflikt
interesdw wobec dziatalnosci Fundacji,

spetnia inne niz wymienione w pkt. 1-5 wymogi dla cztonka Rady, okreslone w odrebnych
przepisach.

Wymog spetnienia przestanek okreslonych w ust. 1 pkt 1 powyzej, oraz zakaz pozostawania w

stosunku pracy, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 i 4 powyzej, nie dotyczy oséb wybranych do Rady

przez pracownikéw.

Kandydatem na cztonka Rady nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych

warunkow:

1)

petni funkcje spotecznego wspodtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,



4.

4) pozostaje z cztonkiem Zarzadu w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa, lub podlegtosci stuzbowej, jak réowniez osoba skazana
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

W przypadku gdy cztonek Rady nie spetnia wymogdéw okreslonych w ust. 1-3 powyzej,

Zgromadzenie niezwtocznie podejmuje dziatania majgce na celu odwotanie cztonka Rady.

§ 18.

Do zadan Rady nalezy:

1.
2.
3.

10.
11.

12.

13.

14.

wytyczanie kierunkdéw dziatalnosci Fundaciji,
nadzér i kontrola nad dziatalnoscig Fundacji, w szczegdlnosci kontrola stanu majatkowego Fundacji,

zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnos$ci Fundacji, sprawozdania finansowego
Fundacji oraz udzielanie Zarzagdowi absolutorium,

powotywanie i odwotywanie  cztonkéw  Zarzadu oraz = przyjmowanie  rezygnacji
z cztonkostwa w Zarzadzie,

uchwalanie regulaminu Zarzadu,
zatwierdzanie rocznych i wieloletnich plandéw dziatania Fundacji,

wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad, w tym we wszystkich sprawach
kierowanych przez Zarzad do Zgromadzenia,

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami dotyczacymi dziatalnosci Fundacji,

wyrazanie zgody na $wiadczenie pomocy finansowej i zawarcie umowy darowizny lub innej umowy
o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej 20.000 (stownie: dwadzieScia tysiecy) ztotych
brutto,

wyrazanie zgody na tworzenie, przeksztatcanie lub znoszenie jednostek organizacyjnych Fundacji,

wyrazanie zgody na rozporzadzanie na rzecz osob trzecich wierzytelnosciami lub innymi prawami
przystugujgcymi Fundacji, ktérych wartosc na rzecz jednego podmiotu przekracza 50.000 (stownie:
piecdziesiat tysiecy) ztotych brutto przez okres kolejnych 12 (stownie: dwunastu) miesiecy,

wyrazanie zgody na zaciggniecie zobowigzania lub rozporzadzenie prawem w okresie jednego roku,
w drodze jednej lub wielu czynnosci, ktérego: (i) tagczna wartosé w stosunku do jednego podmiotu
przekracza kwote 50.000 (stownie: piecdziesiat tysiecy) ztotych brutto albo rownowartosé tej kwoty
w obcej walucie lub (ii) ktorych taczna wartos¢ w stosunku do kilku podmiotéow ze sobg
powigzanych, w rozumieniu ustawy o rachunkowosci przekracza kwote 100.000 (stownie: sto
tysiecy) ztotych brutto albo réwnowartosc tej kwoty w obcej walucie,

wyrazanie zgody na zlecanie outsourcingu ustug lezgcych w zakresie przedmiotu dziatalnosci
Fundacji lub w przypadku zlecania ustug na rzecz Fundacji o wartosci $wiadczenia nie mniejszej niz
50.000 (stownie: piec¢dziesiat tysiecy) ztotych brutto,

wyrazanie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkdw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego za Swiadczone ustugi
tacznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza
200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) ztotych netto, w stosunku rocznym,



15.

16.

17.

18.

wyrazanie zgody na zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkdw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa w ust.
14 powyzej,

wyrazanie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkdw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem, w ktérych maksymalna wysokos$¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana,

wyrazanie zgody na zawarcie umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o
wartosci przekraczajgcej 50.000 (stownie: piecédziesigt tysiecy) ztotych brutto lub 0,1% sumy
aktywéw w rozumieniu Ustawy o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

opiniowanie:
1) sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne, ustugi

marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji
spotfecznej oraz ustugi zwigzane z zarzgdzaniem,

2) sprawozdania Zarzadu ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 ustawy
o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

§ 19.
Rada obraduje na posiedzeniach, ktére odbywajg sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

Rade zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Zarzadu lub
Zgromadzenia.

Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Fundacji lub za zgodg wszystkich cztonkéw Rady poza
siedzibg Fundacji.

Posiedzenia Rady zwotywane sg za pomocg zawiadomien, ktére powinny by¢ dostarczone
cztonkom Rady na co najmniej 7 (stownie: siedem) dni przed datg posiedzenia. W zawiadomieniu
nalezy okresli¢ porzgdek obrad oraz miejsce i date posiedzenia. Materiaty dotyczgce spraw objetych
porzadkiem obrad powinny by¢ przestane, w dniu w ktérym przekazywane jest zawiadomienie.
Zawiadomienia dostarcza sie na pismie lub pocztg elektroniczng na adresy wskazane Radzie przez
jej cztonkéw. Z waznych powoddw Przewodniczacy Rady moze skrocic¢ termin, o ktérym mowa w
zdaniu pierwszym do 2 (stownie: dwdch) dni roboczych okreslajgc sposdb przekazania
zawiadomien.

Posiedzenie Rady jest wazne jesli wszyscy jej cztonkowie zostali powiadomieni o miejscu, terminie
oraz porzadku obrad.

Posiedzenia Rady moga odbywac sie bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie poszczegdlnych spraw w porzadku obrad.

Rada podejmuje decyzje w formie uchwat — zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Rady. W razie rownej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.

Kazdemu z cztonkdéw Rady przystuguje jeden gtos.

Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy
Rady.



10.

11.
12.

13.

Posiedzenia Rady mogg by¢ prowadzone przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. Za miejsce posiedzenia przeprowadzanego telefonicznie lub w
formie wideokonferencji uznaje sie miejsce pobytu prowadzgcego to posiedzenie.

Z posiedzen Rady sporzadzany jest protokét.

Rada moze podejmowaé uchwaty w trybie obiegowym oraz przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Uchwata jest wazna jesli wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o terminie, miejscu i trybie

posiedzenia, wzglednie tresci projektu uchwaty podejmowanej w trybie obiegowym lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

§ 20.

Rada w celu wykonania swych zadan kontrolnych jest uprawniona do:

1.
2.

zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczgcych dziatalnosci Fundacji,

zadania od cztonkdw Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

§21.

Rada dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem, zatwierdzonym przez Zgromadzenie.

Zarzad.
§ 22.

Zarzad sktada sie z 2 do 5 oséb, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych przez Rade na wspdlng
trzyletnig kadencje.
Powotanie na cztonka Zarzadu nastepuje po przeprowadzeniu przez Rade postepowania
kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatdow oraz wytonienie
najlepszego kandydata na cztonka Zarzadu.
Cztonkiem Zarzadu:
1) moze by¢ osoba, ktéra spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w

Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spofdzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na witasny rachunek,

c) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych Iub
samodzielnych albo wynikajagce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny
rachunek,

d) spetnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okres$lone w przepisach odrebnych,
a w szczegdblnosci nie narusza ograniczen lub zakazoéw zajmowania stanowiska cztonka
Zarzadu w spétkach handlowych,

2) nie moze by¢ osoba, ktdra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:



e)

petni funkcje spotecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spoétki z grupy kapitatowe],

jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
Fundaciji.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzgdu powotywany przez Rade.

Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine

$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Funkcje cztonka Zarzgdu mozna petnic przez wiecej, niz jedng kadencje.

Mandaty cztonkéw Zarzagdu wygasajg z dniem zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego

Fundacji za ostatni petny rok ich urzedowania. Jezeli w trakcie trwania kadencji Zarzagdu dokonano

wyboru uzupetniajgcego lub rozszerzajgcego, mandat nowopowotanego cztonka Zarzadu wygasa

réwnoczesnie z mandatami pozostatych cztonkéw Zarzadu.

Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

1) odwotania przez Zgromadzenie,

2) uptywu okresu kadencji,

3) pozbawienia praw publicznych na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za

przestepstwo popetnione z winy umysinej,

4) pisemnej rezygnacji z funkcji cztonka Zarzadu,

5) $mierci cztonka Zarzadu.

§23.

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Zarzad dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz Regulaminu Zarzgdu uchwalonego przez Rade.

Jezeli z uptywem kadencji, o ktérej mowa w § 22 ust. 7 powyzej, nowy sktad osobowy Zarzadu nie

jest powotany, dotychczasowy Zarzad petni swoje funkcje do chwili objecia ich przez nowy Zarzad.

§ 24.

Do kompetencji Zarzadu nalezy, w szczegdlnosci:

1.

2
3.
4

kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji,

realizowanie celéw statutowych Fundacji,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,

sporzadzanie rocznych i wieloletnich planéw dziatania Fundacji,
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10.

11.

12.

10.

sporzadzanie budzetu,
reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,
sporzadzania rocznych sprawozdan z dziatalnosci Fundacji oraz sprawozdan finansowych Fundacji,

zatrudnianie pracownikoéw i ustalanie im wynagrodzenia, przyznawania nagrod uznaniowych,
premii oraz innych pozaptacowych sktadnikéw wynagrodzenia, zgodnie z zatwierdzonymi przez
Zgromadzenie oraz wdrozonymi przez Zarzad zasadami wynagradzania pracownikéw,

przyjmowanie darowizn, spadkow, zapiséw, subwencji i dotacji oraz innych nieodptatnych
przysporzen,

wystepowanie z wnioskiem do Zgromadzenia w sprawie zmian Statutu Fundacji, potgczenia lub
likwidacji Fundacji,

podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie przekazanych na mocy niniejszego Statutu do
kompetencji innych organow,

nadawanie honorowego tytutu dobroczyncy Fundacji zgodnie z zasadami przyjetymi przez
Zgromadzenie.

§ 25.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w miesigcu.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Fundacji lub za zgodg wszystkich cztonkdow Zarzadu
poza siedzibg Fundacji.

Posiedzenia Zarzgdu zwotywane sg za pomocg zawiadomien, ktdre powinny by¢ doreczone
cztonkom Zarzadu na co najmniej 7 (stownie: siedem) dni przed datg posiedzenia. W zawiadomieniu
nalezy okresli¢ porzgdek obrad oraz miejsce i date posiedzenia. Materiaty dotyczgce spraw objetych
porzgdkiem obrad powinny by¢ przestane w dniu, w ktérym przekazywane jest zawiadomienie.
Zawiadomienia dorecza sie na pismie lub pocztg elektroniczng na adresy wskazane Zarzgdowi przez
jego cztonkow. Z waznych powoddw Prezes Zarzgdu moze skréci¢ termin, o ktdorym mowa w zdaniu
pierwszym do 2 (stownie: dwdch) dni roboczych okreslajgc sposdb przekazania zawiadomien.

Posiedzenia Zarzadu mogg odbywac sie bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie
Zarzadu wyrazg zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie poszczegdlnych spraw w porzadku
obrad.

Posiedzenie Zarzadu jest wazne jesli wszyscy jego cztonkowie zostali powiadomieni
0 miejscu, terminie oraz porzadku obrad.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat. Jezeli nic innego nie wynika ze Statutu, dla waznosci
uchwaty wymagana jest zwykta wiekszos¢ gtosdw oddanych za uchwatg, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Zarzadu. W przypadku réwnego roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.

Kazdemu cztonkowi Zarzadu i przystuguje jeden gtos.

Posiedzenia Zarzadu mogg by¢ prowadzone przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie lub w
formie wideokonferencji uznaje sie miejsce pobytu prowadzgcego to posiedzenie.

7 posiedzen Zarzadu sporzadzany jest protokot.



11. Zarzad moze podejmowac uchwaty w trybie obiegowym oraz przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

12. Uchwata jest wazna jesli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o terminie, miejscu i
trybie posiedzenia, wzglednie tresci projektu uchwaty podejmowanej w trybie obiegowym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

§ 26.
1. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie.

2. Zarzad moze ustanawia¢ petnomocnikow dziatajgcych w imieniu Fundacji, okreslajgc zakres ich
umocowania, w zakresie czynnosci zwyktego Zarzadu.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje jednoosobowo Prezes Zarzgdu.

§27.

1. Zarzad jest zobowigzany do podejmowania dziatan majgcych na celu wprowadzenie do aktow
zatozycielskich spétek, wobec ktérych Fundacja jest przedsiebiorcg dominujgcym w rozumieniu art. 4
ust. 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (,Ustawa o ochronie
konkurencji i konsumentéw”), z wytgczeniem spotki w upadtosci, wymogdw, o ktérych mowa w art. 17
ust. 1-4 i 6, art. 18 ust. 1, art. 19 ust. 1-5, art. 22 i 23 Ustawy o zasadach zarzgdzania mieniem
panstwowym.

2. W spodtce, wobec ktorej Fundacja jest przedsiebiorcg dominujgcym w rozumieniu art. 4 ust. 3
Ustawy o ochronie konkurencji i konsumentéw, z wytgczeniem spdétki w upadtosci, Zarzad jest
zobowigzany do niezwtocznego podjecia dziatan majacych na celu odwotanie cztonka Rady, ktéry nie
spetnia wymogow okreslonych w akcie zatozycielskim.

3. Postanowienl ust. 2 nie stosuje sie do cztonka Rady wskazywanego lub powotywanego przez
podmiot inny niz podmiot uprawniony do wykonywania praw z akcji nalezagcych do Skarbu Panstwa,
panstwowa osoba prawna, spétka z udziatem Skarbu Panstwa lub panstwowej osoby prawnej lub spotka,
wobec ktorej spotka z udziatem Skarbu Panistwa lub panstwowej osoby prawnej jest przedsiebiorca
dominujgcym w rozumieniu art. 4 ust. 3 Ustawy o ochronie konkurencji i konsumentow.

4, Podejmowanie dziatan, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej wobec spoétek dziatajgcych zgodnie z
przepisami prawa obcego, jest realizowane z uwzglednieniem przepiséw prawa wtasciwego dla siedziby
tej spotki.

5. Zarzad jest zobowigzany sporzadzi¢ i przedstawi¢ Zgromadzeniu, zaopiniowane przez Rade,
sprawozdanie o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkdw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej
oraz ustugi zwigzane z zarzadzaniem, a takze sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk wydanych na
podstawie art. 7 ust. 3 ustawy o zasadach zarzgdzania mieniem pafistwowym wraz ze sprawozdaniem
Zarzadu z dziatalnosci Fundacji za ubiegty rok obrotowy.

Zgromadzenie Fundatoréw.
§ 28.

Zgromadzenie tworzg Fundatorzy — tj. Zatozyciel Fundacji.



§ 29.

Do kompetencji Zgromadzenia nalezg m.in.:

1)
2)

L ® J a2 s

10)
11)

12)

ustalenie i zmiana Statutu,

powotywanie i odwotywanie cztonkédw Rady oraz przyjmowanie rezygnacji

z cztonkostwa w Radzie,

podejmowanie decyzji o potaczeniu Fundacji z inng fundacjg,

podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji,

powotywanie likwidatora Fundacji,

wskazanie celu, na ktdry zostanie przekazany majatek pozostaty po likwidacji,

ustalanie gtéwnych celéw dziatania Fundacji i kontrola ich realizacji,

wskazywanie Zarzadowi gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Fundacji,

ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu oraz Cztonkéw Rady, a takze wysokosci ich

wynagrodzenia zgodnie ustawg o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych

niektorymi spotkami,

zawieranie, rozwigzywanie oraz zmiana umow z cztonkami Zarzadu,

wyrazenie zgody na rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu Ustawy o

rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow

trwatych lub inwestycji dtugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do spoéftki lub

spotdzielni, jezeli warto$¢ rynkowa tych sktadnikéw przekracza 5% sumy aktywow w

rozumieniu ustawy o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych sktadnikéw do korzystania innemu

podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci

prawnej, jezeli wartos$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 5% sumy aktywow,

przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) umoéw najmu, dzierzawy i innych umow o oddanie sktadnika majgtkowego do odptatnego
korzystania innym podmiotom — przez wartosc¢ rynkowg przedmiotu czynnos$ci prawnej
rozumie sie wartos¢ Swiadczen za:

— jeden rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpi na podstawie umowy
zawieranej na czas nieoznaczony,
—  caly czas obowigzywania umowy —w przypadku umow zawartych na czas oznaczony,

b) umow uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie sktadnika majatkowego do
korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosci prawnej
rozumie sie rownowarto$¢ Swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy
najmu lub dzierzawy, za:

— jeden rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpi na podstawie umowy
zawieranej na czas nieoznaczony,

—  caty czas obowigzywania umowy —w przypadku umow zawartych na czas oznaczony,

wyrazenie zgody na nabycie sktadnikow trwatych w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, o
wartosci przekraczajacej:

a) 1.000.000 (stownie: milion) ztotych brutto lub



b) 5% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

13) wyrazenie zgody na objecie albo nabycie akcji badZ udziatéw innej spétki o wartosci
przekraczajgcej:

a) 1.000.000 (stownie: milion) ztotych brutto lub

b) 10% sumy aktywow w rozumieniu ustawy o rachunkowosci ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

14) wyrazenie zgody na zbycie akcji badz udziatéw innej spdtki o wartosci rynkowej
przekraczajacej:

a) 1.000.000 (stownie: milion) ztotych brutto lub

b) 10% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy o rachunkowosci ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

15) wyrazanie zgody na nabycie, obcigzenie lub zbycie nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w uzytkowaniu wieczystym.

§ 30.

Zgromadzenie wybiera Przewodniczgcego sposrod cztonkdw Zgromadzenia.

§ 31.
1. Zgromadzenie zbiera sie co najmniej raz do roku.

2. Posiedzenia Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Fundacji lub za zgodg wszystkich cztonkdow
Zgromadzenia poza siedzibg Fundacji.

3. Posiedzenia Zgromadzenia zwotywane sg za pomocg zawiadomien, ktére powinny by¢ doreczone
cztonkom Zgromadzenia na co najmniej 7 (stownie: siedem) dni przed datg posiedzenia. W
zawiadomieniu nalezy okresli¢ porzadek obrad oraz miejsce i date posiedzenia. Materiaty dotyczace
spraw objetych porzgdkiem obrad powinny by¢ przestane w dniu, w ktérym przekazywane jest
zawiadomienie. Zawiadomienia dorecza sie na pismie lub pocztg elektroniczng na adresy wskazane
Zgromadzeniu przez jej cztonkdw.

4. Posiedzenie Zgromadzenia jest wazne, jesli wszyscy jego cztonkowie zostali powiadomieni o
miejscu, terminie oraz porzadku obrad.

5. Posiedzenia Zgromadzenia mogg odbywac sie bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie
Zgromadzenia wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie poszczegdlnych spraw w
porzgdku obrad.

6. Uchwaty Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych w obecnosci nie mniej niz
2/3 cztonkdw Zgromadzenia.

7. Uchwaty Zgromadzenia w sprawach:
1) przyjecia i zmiany statutu Fundacji,
2) likwidacji Fundacji,
3) potaczenia z inng fundacja,

zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci wszystkich cztonkdw Zgromadzenia.



8.
9.

Posiedzenie prowadzi Przewodniczacy Zgromadzenia.

Z posiedzenia Zgromadzenia sporzadza sie protokét.

10. W posiedzeniu Zgromadzenia Fundacji majg prawo uczestniczy¢ zaproszeni Cztonkowie Zarzadu,

Cztonkowie Rady oraz inne zaproszone przez Przewodniczgcego Zgromadzenia osoby.

Rozdziat V. Zmiana Statutu.
§32.

Zmiany Statutu mogg dotyczy¢ celdw Fundacji okreslonych w akcie zatozycielskim.

vk W

Rozdziat VI. Potaczenie Fundaciji.
§ 33.

Fundacja moze potgczyc sie z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.
Potgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie cel
Fundaciji.
Decyzje w przedmiocie potgczenia podejmuje Zgromadzenie, ktére udziela Prezesowi Zarzadu
upowaznienia do podpisania umowy w przedmiocie potgczenia, o ktérym mowa w ust. 1
niniejszego paragrafu.

Rozdziat VII. Likwidacja Fundaciji.
§34.

Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw dla ktérych zostata ustanowiona lub
W razie wyczerpania sie jej Srodkdw finansowych i majatku.
O likwidacji Fundacji Zarzad zawiadamia ministra wtasciwego do spraw gospodarki.
Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Zgromadzenie.
Likwidatorow Fundacji powotuje i odwotuje Zgromadzenie.
Srodki finansowe i majatek pozostaly po likwidacji mogg zosta¢ przekazane moca decyzji

Zgromadzenia na rzecz dziatajgcych w Rzeczpospolitej Polskiej organizacji o celach zblizonych do
celéw dziatania Fundacji.

Rozdziat VIII. Zasady zbywania sktadnikéw aktywéw trwatych.
§ 35.

Zbywanie sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu Ustawy o rachunkowosci nastepuje przy
zastosowaniu trybu przetargu lub aukcji w przypadku zbywania przez Fundacje sktadnikdow
aktywow trwatych, o wartosci rynkowej przekraczajgcej 0,1% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
chyba ze wartos$¢ rynkowa tych sktadnikow nie przekracza 20.000 (stownie: dwadzieScia tysiecy)
ztotych brutto.

Szczegdtowe zasady i tryb przeprowadzenia przetargu lub aukcji oraz warunki ich przeprowadzenia
okresla uchwata Zgromadzenia.



Rozdziat IX. Wejscie w zycie statutu.
§ 36.

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sagdowym.



